
POLÍTICA DE CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE

CAP Arreghini S.p.A. desarrolla su actividad con la siguiente misión:
Diseñar, fabricar y distribuir productos de pintura destinados a la construcción, estructuras 
de madera y hierro, garantizando el placer del efecto estético, la atención al bienestar 
humano y el respeto por el medio ambiente.

Con este fin, ha identificado en la Cultura de la Calidad y la mejora continua la herramienta para 
recopilar información del mercado, satisfacer las necesidades, desarrollar productos y relaciones con el 
fin de lograr una colaboración virtuosa con clientes y usuarios.

La actividad de la empresa se lleva a cabo en pleno cumplimiento de la normativa vigente en materia de 
productos y protección del medio ambiente, garantizando un control constante de los aspectos que 
pueden tener un impacto. De hecho, estamos firmemente convencidos de que la actividad laboral no 
debe suponer una carga para el medio ambiente y que se deben supervisar las situaciones peligrosas o 
potencialmente peligrosas, con el objetivo constante de mejorar continuamente este contexto.

El sistema de gestión de la organización está integrado y es coherente con los principios de las normas 
UNI EN ISO 9001:2015 e ISO 14001.
Cap Arreghini reconoce en la protección del medio ambiente su objetivo estratégico, que apunta a 
reducir los impactos que pueden derivarse de sus actividades y procesos; además, el sistema empresarial 
promueve una cultura basada en la ética y la legalidad, la atención a la seguridad, la salud y el bienestar 
de sus colaboradores y las necesidades de las partes interesadas.
El desarrollo de las actividades se basa en los objetivos promovidos por el Sistema de Gestión, en 
consonancia con los objetivos de desarrollo sostenible, innovación tecnológica, investigación y 
seguridad.

Nos comprometemos a operar de conformidad con el Decreto Legislativo 231/2001, adoptando un 
modelo de organización, gestión y control eficaz para prevenir la comisión de delitos y promover 
comportamientos éticos.
CAP ARREGHINI opera con sentido de la responsabilidad y con el compromiso conjunto de todas las 
partes implicadas en la organización, y es consciente de que contribuye con su labor al proceso de 
desarrollo económico y social, respetando las leyes y los principios éticos.

La política de gestión integrada se basa en los siguientes puntos clave:

1. Definir objetivos y planes de inversión coherentes con la estrategia del plan industrial, 
supervisando su evolución con vistas a una mejora continua;

2. Revisar periódicamente la adecuación de los procesos empresariales, la gestión de riesgos y el 
contexto de la organización.

3. Utilizar tecnologías basadas en los principios de la Industria 4.0 que permitan aumentar la 
productividad y la calidad de los productos, contener los costes y los residuos para apoyar un 
desarrollo competitivo y sostenible.

4. Promover el desarrollo de un sistema organizativo según el modelo ESG.
5. Garantizar el cumplimiento normativo y legislativo en toda la cadena de valor.
6. Cuidar la satisfacción del cliente a través de relaciones e intercambios.



7. Valorar las competencias y el crecimiento profesional del personal desarrollando programas 
para la mejora del rendimiento empresarial y las relaciones interpersonales.

8. Promover la formación y la sensibilización del personal en materia de gestión de los impactos 
medioambientales y de emergencias, uso consciente de los recursos naturales y energéticos y 
reducción de residuos, salud y seguridad propia y de los compañeros.

9. Seleccionar a los proveedores dando prioridad a aquellos que operan según los principios de 
calidad,
el medio ambiente y la seguridad.

10. Mantener relaciones con la comunidad ciudadana y territorial y con todas las partes 
interesadas, colaborando con transparencia y compromiso para la protección del medio 
ambiente y la seguridad de la empresa.

11. Somos conscientes de la importancia de proteger el medio ambiente y nos comprometemos a 
reducir el impacto de nuestras actividades mediante prácticas sostenibles y una gestión 
responsable de los residuos. Garantizamos la formación continua y la sensibilización sobre la 
calidad, la seguridad, el medio ambiente y la ética, promoviendo una cultura empresarial que 
valore estos principios.

12. Fomentamos la participación activa de nuestros empleados y mantenemos una comunicación 
abierta y transparente. Supervisamos constantemente nuestro rendimiento y revisamos 
periódicamente nuestra política para asegurarnos de que sigue estando en consonancia con 
nuestros objetivos y las necesidades de nuestras partes interesadas.
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